T.C.
NiziP BELEDIYESI
BANKA PROMOSYONU iHALE SARTNAMESI

Banka Promosyonu ihale No: 8 06.08.2025
1-Kurumun Adi :Nizip Belediyesi Personel Ltd. Sti. ve
Nizip Enerji Gida Yatirim Ltd. Sti.
Adres : Mimar Sinan Mahallesi Nigbolu Sokak No:20
NiZiP / GAZIANTEP
Telefon : 034251739 00— 10 Hat
Faks : 034251721 38
E-Posta Adresi : malihizmetler@nizip.bel.tr
2- Thale Konusu : Banka Promosyon Ihalesi
3- Thale Usulii : Herhangi bir ihale kanununa tabi olmayan
“Kapali Zarf Usulii

4- Kurumdaki Cahsan Personel Sayis1  :425

5- Kurum Personelinin Bir Aylik Nakit Akisi : 17.637.584.91 ( 2025 yilbasindan sartname tarihine
kadar personele 6denen maas, ikramiye, sosyal yardim
vb. Odemeler yasal ve 0Ozel kesintiler haric net
123.465.194,37 TL olarak gerceklesmis, toplam
rakamin bir aya denk gelen kismi ortalama nakit akisi
olarak hesaplanmustir.)

6- Promosyon Ihalesi Toplanti Yeri: Nizip Belediyesi Thale Salonu

7- Promosyon Thalesi Tarih ve Saati: 26 Agutos 2025 Sali Giinii Saat: 14.00

GENEL SARTLAR

1- Thale tekliflerinin belediye personelinin islem yapma konusunda sikinti ¢ekmeyecegi
yaygin servis ag1 bulunan bankalarca verilmesi gerekmektedir.

2- Promosyon Ihalesi, Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimcilari, Memur, Isci ve
Sozlesmeli ¢alisanlari kapsar.

3- Anlasma yapilacak banka ile s6zlesme siiresi 3 (Ug) yil olacaktir. S6zlesme baslangic tarihi
01.11.2025 olup, bitim tarihi olan 30.10.2028 tarihinde herhangi bir bildirime gerek
kalmaksizin s6zlesme kendiliginden sona erecektir.

4- Anlagma yapilan banka; belediye personeline ATM’lerini herhangi bir masraf, komisyon
vb. iicret talep etmeden kullandiracaktir.

5- Anlagsma yapilan banka; anlagsma siirecince ATM ek kart ve kredi kartlarinin verilmesi,
yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolayr belediye



personelinden yillik kart iicreti ile internet bankaciligi, telefon bankaciligi veya ATM
araciligiyla gergeklestirilen havale ve EFT islemlerinden ve personelin bankadaki
hesaplarindan anlasma siiresince aylik veya yillik hesap isletim {creti, islem masrafi, kart
aidati liyelik ticreti vb herhangi bir iicret veya her ne ad altinda olursa olsun baska bir masraf
ve/veya licret vb talep etmeyecektir. Personelin anlagmali bankaya olan kredi kart1 ve tiiketici
kredi borglart ile ilgili olarak, kredi karti asgari 6demesi ya da kredi aylik taksit ddemesi
disinda maag hesaplarina bloke uygulamasi yapilmayacaktir.

6- Anlagsma yapilan banka; maas-6zliik ve diger 6demelerde haftanin her giinii ve saatinde
ATM’lerde yeterli miktarda para bulundurmakla yiikiimliidiir.

7- Anlagsma yapilan banka; bankamatik cihazinda olusacak ariza ve para bitiminde durumun
bankaya bildirilmesinden itibaren en kisa siirede mevcut duruma miidahale edip hizmetin
devamini saglamak zorundadir.

8- Belediye personelinin maas 6demeleri her ayin 15 inden iki is gilinii 6nce bankada bulunan
kurum/birim hesaplarina aktarilir. Banka bu 6demeleri her ayin 15’inin basladig1 gece saat
00.01°den itibaren personel hesaplarina aktararak hesap sahibi personelin kullanimina hazir
hale getirir. Ucret ve diger ddemeler ise, en ge¢ banka listesinin/EFT nin yapildig1 giinii
izleyen giin hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirir. Bakanlar Kurulu tarafindan
maas Odemelerinin erkene alindigi durumlarda banka bu hususu dikkate alarak gerekli
tedbirleri almak ve maaglari zamaninda 6demek mecburiyetindedir.

9- Anlagma yapilan banka, promosyonun tamamini ilk maas Odemesinin yapilacagi
01.11.2025 tarihine kadar higbir kesinti yapilmaksizin kurumdan gonderilen listede ismi
bulunan personele bir defada ve pesin olarak ddeyecektir. Personel hesabina ne kadar 6deme
yapildig1 bilgisini banka en ge¢ 2 (iki) isgiinii icerisinde belediyeye yazili olarak bildirmek
zorundadir. Banka, promosyon Odemesi yapildiktan sonra emeklilik, 6liim, istifa, baska
kuruma nakil, memurluktan ¢ekilme ve licretsiz izin alan personele 6denen promosyonu geri
talep edemez.

10- Banka, promosyon anlasmasi yapilmasindan sonra; Kuruma agiktan atanan, bagka kurum
ve kuruluslardan nakil gelen (Anlagsma yapilan bankadan promosyon alanlar hari¢) veya
anlagsma tarihinde iicretsiz izinde bulunan personelin goreve baglamasi halinde, bu
personellerin de promosyonlarini, geriye kalan siire hesap edilerek (kist hesabi1) bu oranda
sisteme dahil olunan ayda hesabina 1 (bir) defada yatiracaktir.

11- Anlagma yapilan banka; Kurum personelinin sayisini da dikkate alarak Belediye
tarafindan belirtilen yerlere yeterli sayida bankamatik koymak ve an az bir sube agmak
zorundadir.

12- Banka, her tiirlii 6demenin hesaplara kolayca aktarilmasini saglamak i¢in kullandigi
sisteme uygun yazilimlar ticretsiz olarak kuruma verecektir.

13- Anlagsma yapilan banka Kurum personelinin bankacilik islemlerini daha kolaylikla
yapabilmesi i¢in yeterli personel gorevlendirecektir. Her personel adina vadesiz maas hesabi
acma islemi personelin kendi kurumuna gonderilen banka personelleri tarafindan yapilacaktir.
Banka personelin istegi halinde ek hesap ve fon hesab1 agmak zorundadir.



14- Banka, anlasma siiresince ve daha sonra elde ettigi personel bilgilerini hem bu sartname
hiikiimleri uyarinca hem de Tiirk Ceza Kanunu ve Bankalar Kanunu hiikiimlerine gore baska
bir amagcla kullanmayacak, bu bilgileri gizli tutacaktir.

TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILME USULU

15- Banka promosyon ihalesi kapali zarf usulii ile yapilacaktir. Thale tarih ve saatine kadar
icerisinde banka yetkilisi formu ile teklif mektubunun bulundugu teklif zarflar1 ihale
komisyonuna teslim edilecektir. Teklif zarfinin iistiinde, bankanin adi, tam adresi ve yetkili
kisinin imzas1 bulunmalidir. Teklif zarfinin kapatildigi yer imzali olmalidir. Sartnamede
belirtilen saate kadar verilen teklifler sirasiyla agilacak ve teklif tutanagina kayit edilecektir.
Teklif mektubu sartnamede belirlenen usule uygun ise degerlendirmeye alinacaktir. Teklif
sahibi ihale saatinde komisyonda hazir bulunmadig: takdirde teslim edilen teklif son ve kesin
teklif olarak kabul edilecektir.

16- Istekliler tarafindan kapali zarf icinde verilen yazili teklifler komisyon tarafindan banka
yetkililerinin huzurunda agildiktan sonra en ytiksek teklifi veren banka komisyon tarafindan is
bu sartnamede yazili diger hususlar da goz 6niinde bulundurulmak suretiyle degerlendirilir ve
ihaleyi kazanan banka agiklanir.

17- Banka promosyonu ihale ilan1 ve eklerinin kurumun internet adresinde yayinlanmasindan
veya bankalara davet yazisimin gonderilmesinden sonra ihale dokiimaninda degisiklik
yapilabilir. Yapilan degisiklik tiim bankalarin son teklif verme tarihinden en az 3 (iig) giin
once bilgi sahibi olmalarini saglayacak sekilde Belediyenin web sayfasinda yayinlanir.

18- Komisyon banka promosyonuna iliskin ihaleyi higbir gerek¢e gostermeksizin yapip
yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye yetkilidir. Boyle bir durumda istekli
bankalarca herhangi bir hak ileri siirlilemez ve kurumdan herhangi bir talepte bulunamaz.

19- Thale iizerinde kalan istekli bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sézlesmeye
davet edilecektir. Bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 3 ({i¢) is giinii i¢inde s6zlesmeyi
imzalamas: sarttir. S6zlesme Nizip Belediyesinde imzalanacaktir. S6zlesmeden sonra banka,
s0zlesmenin baslayacag ilk giline kadar tiim islemlerini hazir hale getirecektir.

CEZAI HUKUMLER

20- Acik artirma sonucunda promosyon ihalesini kazanan bankanin, sézlesme imzalamamasi
halinde acik artirma sonucunda verdigi toplam teklifin %50 (ytizde elli) si kadar ceza 6demeyi
kabul eder. Bu durumda bir sonraki en yliksek teklifi veren banka sézlesmeye davet edilebilir.

21- Sozlesme yapilan banka yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1.defa yazili olarak
uyarilir. 2.defa tekrarinda sézlesme bedelinin %20 (ylizde yirmi) si oraninda ceza 6demeyi
kabul eder. 3.defa tekrarinda ise sozlesme tek tarafli olarak feshedilir. Bankanin yatirdigi
promosyon bedelleri geri 6denmez.

22- Bu sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka
herhangi bir hak talep edemez.

23- Banka anlasma halinde imzalanacak s6zlesme ile iistlendigi isleri Nizip Belediyesinin
yazili izni olmaksizin tamamen veya kismen bir baskasina devredemez. Devrettigi takdirde



her tiirlii sorumlulugu bankaya ait olmak iizere Nizip Belediyesi mahkemeden bir karar
almadan, ihtar ve protestoya gerek kalmaksizin s6zlesmeyi sona erdirir. Bu durumda banka,
Nizip Belediyesinden herhangi bir hak ve 6denen promosyon bedellerini talep edemez.

24- Imzalanacak sozlesme ile ilgili her tiirlii vergi, resim, harg vb yasal giderler sézlesme
yapilan bankaya aittir.

25- ihtilaf halinde Nizip Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

BANKA PROMOSYONU iHALE KOMiSYONU

BASKAN UYE UYE
Fatih AKIN Metin Karakus Ahmet INAL
Baskan Yardimcisi insan Kaynaklari ve Egitim Mali Hizmetler Muddr V.
Mudira
UYE OYE
Hasan CALIS Fatos AYCAN

Ozel Kalem Miidiirii Belediye is Sendika Temsilcisi



